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- TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

PREFEITURA DE FRANCA
EDITAL DE CONVOCACAO DO CONCURSO PUBLICO N° 02/2023
A Prefeitura de Franca, através da Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos COMUNICA o indeferimento de

posse de Michelle da Silva Chagas de acordo matéria contida no Processo Administrativo n® 2023020374 e CONVOCA
os candidatos abaixo nomeados APROVADOS e CLASSIFICADOS no Concurso Publico n° 02/2023, para comparecer
na Rua Frederico Moura, 1517, Cidade Nova — (Departamento de Pessoal e Recursos Humanos) no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, ou seja, nos dias 07, 12 e 13 de junho de 2023, das 09h as 15h, munidos dos ORIGINAIS e CcOPIAS
dos seguintes documentos: CPF e RG, Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos, CPF e RG
dos filhos menores de 24 (vinte e quatro) anos, Certiddo de Casamento e/ou Nascimento, CPF do cbnjuge, CTPS —
Carteira Profissional de Trabalho e Previdéncia Social, preferencialmente Digital (identificacdo e registros existentes),
Cartdo PIS/PASEP, Certificado de Reservista (quando do sexo masculino), Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais,
Certiddo de regularidade junto a Justica Eleitoral, Comprovante de Escolaridade (Diploma e Historico Escolar) e
Habilitagdo Especifica e Comprovante de Experiéncia (nos termos do Edital Completo), Registro no Conselho de Classe
e Comprovante de Regularidade (quando for o caso), Carteira de vacinagdo atualizada, Regularidade da Qualificacéo
Cadastral do E-Social, Comprovante de endere¢o e uma foto 3x4, , Declaragdo de gozo dos direitos politicos e civis,
Declaragdo de nao ter sido demitido a bem do servigo publico, Declaragdo de ndo ocupar fungdo publica e remunerada
“exceto os acumulos permitidos pela Lei” e na hipotese do candidato possuir vinculo empregaticio com 6rgéo publico,
devera apresentar certiddo de provimento em fungdo publica, contendo informagdes expressas de horario de trabalho,
para verificagcdo da viabilidade de acumulo. Os candidatos deverdo apresentar ainda para comprovacgao da reserva de
vagas para candidatos negros, se for o caso, a autodeclaragdo conforme modelo constante no Anexo V do edital de
abertura, nos termos do item 4. As convocagdes abaixo atendem as corregdes necessarias para atender as cotas para
negros, conforme apurado no Processo Administrativo n® 2023020901

Classificagao Nome Emprego

8° Negro (46° Geral) Janaina Dos Reis Alves Diretor de Escola
9° Negro (63° Geral) Jéssica Lana De Almeida Diretor de Escola
10° Negro (78° Geral) Karen Rezende Azevedo Diretor de Escola
11° Negro (81° Geral) Alexssandro César Ignacio Pereira Diretor de Escola
12° Negro (93° Geral) Edvaldo Gomes De Souza Diretor de Escola
13° Negro (94° Geral) Ana Maria Cardoso Diretor de Escola

37° Fabiola Coelho Secco De Castro Diretor de Escola

Franca, 07 de junho de 2023
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